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La petite voix

Vous connaissez la petite voix a I’intérieur de chacun de
nous. La petite voix qui nous dit quoi faire ou quoi dire. Elle
peut prendre plusieurs aspects. Elle peut étre émotive, éner-
gique ou amoureuse. Elle peut également étre critique,
déprimée, violente ou taciturne. Cette voix d’ou vient-elle ?
Est-ce que cette voix est vraiment notre voix ? Est-ce que c’est
vraiment nous et comment faire pour la changer lorsqu’elle ne
dit pas ce qui est le plus approprié.

Cette voix est le résultat de toutes les expériences
cumulatives de notre vie. Elle s’est formée trés tot dans
I’enfance et a continué a se développer, a se transformer et &
s’adapter au fil de notre vie. Cette voix n’est pas vraiment
nous. C’est un résultat et nous avons le choix de I’écouter ou
de ne pas I’écouter.

Cette voix nous sert dans la vie. C’est elle qui nous a
permis de nous rendre la ot nous sommes. Nous désirons
plus ? C’est le temps de prendre le contrdle de cette voix.

Le Docteur Robert Hartman (candidat au prix Nobel en
1936) a réussi a développer un modéle mathématique pour
quantifier et qualifier les différents jugements que nous avons
(valeur). Plusieurs compagnies ont pris son travail et I’ont
utilisé pour faciliter I’'embauche d’employés. D'autres utilisent
les travaux du Docteur Hartman comme fagon de s’améliorer.

Toujours selon le docteur Hartman, il y aurait 36 dif-
férents jugements possibles ou 36 petites voix possibles. Ca
fait bien du monde qui parle en méme temps dans la méme
petite téte. Comment faire pour s’y retrouver ?

Nous voulons dans un premier temps reconnaitre et
identifier ces voix ou jugements. Par exemple, vous étes invités
a un party. Les gens qui vous ont invité ne sont pas encore
arrivés. Vous réalisez trés vite que vous ne connaissez
personne. Comment vous sentez-vous ? Qu’est-ce qui se passe
dans votre téte? Fantastique, voila I’opportunité révée de
rencontrer des nouvelles personnes. Partons a I’aventure, jai
hate de connaitre tous ces gens. Comment se fait-il qu’ils ne
soient pas encore la? Jespere qu’il ne soit rien arrivé de
sérieux. J'espére que je ne passerai pas la soirée toute seule.
Jai I"air de quoi ? Ca commence bien ! 1l doit bien y avoir des
gens que je connais. Je crois que je vais rentrer a la maison. Je
ne me sens pas bien. C’est quoi I’idée d’arriver en retard ? Pas
de respect.

Comme vous le constatez, une situation et plusieurs
scénarios possibles. Toutes ces voix, commentaires, émotions
sont possibles. Certains peuvent nous apporter aventure et joie,
d’autres tristesse et ressentiment. Dans un monde idéal, quel
serait le commentaire ou la voix qui vous servirait le mieux ?
Si vous étiez un extra-terrestre qui arriverait sur les lieux du
party, qu’est-ce que cet extra-terrestre suggérerait a cette
personne ?

La majorité répondrait : « Vas-y, méle-toi aux groupes.
Je suis convaincu que tu auras du plaisir. Tu veux rester
prudente. Amuse-toi ! » Ce langage ou type de comportement
survient spontanément pour environ 25 % des gens. Les 75 %
autres auront un type de message différent.

La beauté dans tout ¢a c’est que nous avons le choix.
Nous avons le choix d’entendre, d’écouter ou d’obéir. Nous
avons également le choix d’entendre, d’écouter et de décider
de faire autre chose que ce que nous sommes habitués a faire.
Nous voulons apprendre a reconnaitre cette voix. C’est un peu
comme si nous nous disions : « Ah ! Je viens de m’apercevoir
que cette voix me parle. Est-ce que I’écouter m’aménera vers le
résultat ou le succeés que je désire ? Est-ce que blamer mes
amis pour leur retard au party va m’apporter joie, bonheur et
nouvelles rencontres ?» Si la réponse est non, nous voulons
commencer a décider quelles voix écouter.

Toutes ces petites voix sont 1a pour nous protéger. Nous
permettre de vivre a I'intérieur d’un systéme oU nous nous
sentons en sécurité. Cette sécurité a ses bons cotés et ses moins
bons c6tés. En reconnaissant les voix, nous avons maintenant
le choix. Pour certaines personnes, la voix dit va a I’aventure,
nous n’avons pas besoin de sécurité, nous prendrons des
risques. 1l ne peut pas y avoir quelqu’un de méchant dans ce
party, méme le gros barbu, plein de tatous avec le gros couteau
semble attirant. Cette voix, si nous I’écoutons, nous donnera
des comportements différents et des résultats différents. Nous
voulons devenir conscients de ces voix et nous pouvons donc
avoir le choix de les écouter ou non.

La flexibilité de notre corps physique, notre posture, les
tensions musculaires, articulaires, le type de respiration, la
conscience facilitera I’écoute et la reconnaissance de ces voix.
Plus notre corps est rigide, moins il respire. Plus il y a des
tensions, plus il nous sera difficile de reconnaitre et d’identifier
ces voix. Nos choix et nos possibilités seront plus limités. Plus
notre corps est flexible, plus notre respiration est libre, moins
nous avons de tensions, plus il nous sera facile d’observer,
d’identifier et changer les comportements et attitudes qui ne
nous servent plus ou qui sont désuets.

C’est pour cette raison qu’au fil des années I’Analyse ver-
tébrale Network et les exercices d’intégration somato respira-
toire sont des outils par excellence non seulement pour guérir,
mais pour se développer et améliorer notre qualité de vie.

Nous aurons un nouvel atelier sur les 4 saisons le 27 mai.
Inscrivez-vous, invitez un ami, les places sont limitées. Les
prochains ateliers réguliers seront les mercredis 29 avril et le
13 mai a 19 heures. Nous aurons aussi un atelier de NIVEAU 2
le mardi 26 mai a 19 heures. Inscrivez-vous...
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